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EMERYTURY NAUCZYCIELI 2023
-ODADOZ

Teoretycznie nauczyciele mogg skorzystaé z trzech rodzajow emerytur oraz
Swiadczenia kompensacyjnego. W praktyce jednak dostep do tych swiad-
czen jest ograniczony réznego rodzaju wymogi. W opracowaniu znajdziesz
praktyczne informacje na temat emerytury powszechnej, wczesniejszej
emerytury dla nauczycieli (nowosci w 2023 r.), Swiadczenia kompensacyj-
nego oraz emerytury pomostowej. Sprawdzisz m.in. jakie sg wymogi skorzy-
stania z poszczegélnych rodzajow Swiadczen, jaka moze by¢ ich wysokosé
i czy mozna pracowac w trakcie ich pobierania.

Michat Kowalski

EMERYTURA POWSZECHNA

Podstawowa emeryturg przystugujacg nauczycielom i innym pracownikom
oswiaty jest emerytura powszechna. Jedynym warunkiem jej przyznania
jest osiggniecie odpowiedniego wieku. Nie jest w zwigzku z tym konieczne
rozwigzywanie stosunku pracy, cho¢ kontynuacja zatrudnienia spowoduje
zawieszenie przyznanej emerytury. Powszechny wiek emerytalny przedsta-
wia sie nastepujaco:

®m  mezczyzni - 65 lat,

m  kobiety - 60 lat.

Wysokos$¢ emerytury powszechnej obliczana jest wedtug tzw. nowych za-
sad. Podstawe jej obliczenia stanowi kwota sktadek na ubezpieczenie eme-
rytalne, z uwzglednieniem waloryzacji sktadek zewidencjonowanych na kon-
cie ubezpieczonego do korica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego
przystuguje wyptata emerytury, zwaloryzowanego kapitatu poczagtkowego
oraz kwot srodkéw zewidencjonowanych na subkoncie. Kwote te dzieli sie
przez parametr sredniego dalszego trwania zycia dla oséb w wieku réwnym
wiekowi przejscia na emeryture danego nauczyciela (ogtaszany w formie ko-
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munikatu Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
,Monitor Polski” corocznie w terminie do 31 marca).

W przypadku emerytury powszechnej staz pracy nie ma wptywu na przy-
znanie emerytury, a jedynie posrednio na jej wysokos¢.

Ponizej prognozy ZUS dotyczace wysokosci emerytury powszechne;j.

Prognozowana
Ptec Data urodzenia Dat:rszsiic"t na wys&( t::’i;r::criy;tury
przyznania)
kobieta wrzesien 1966 r. wrzesien 2026 r. 3631zt
kobieta wrzesien 1968 r. wrzesien 2028 r. 4198 zt
kobieta wrzesien 1970 . wrzesien 2030 r. 4802 zt
kobieta wrzesien 1975 r. wrzesien 2035 r. 6 670 zt
mezczyzna wrzesien 1963 r. wrzesien 2028 r. 5087 zt
mezczyzna wrzesien 1966 . wrzesien 2030 . 6 248 zt
mezczyzna wrzesien 1968 r. wrzesien 2033 . 7 159 zt
mezczyzna wrzesien 1970 . wrzesien 2035 r. 8182zt

WCZESNIEJSZA EMERYTURA DLA NAUCZYCIELI

Niegdy$ nauczyciele mogli korzystac z wczesniejszej emerytury nauczyciel-
skiej z art. 88 Karty Nauczyciela. Formalnie przepis ten nadal obowigzuje
niemniej jednak w praktyce nie ma juz nauczycieli, ktorzy nabywaliby do
niej prawo. Emerytura ta dla nauczycieli urodzonych po 31 grudnia 1948 .
a przed 1 stycznia 1969 r. przystugiwata w razie spetnienia nastepujacych
przestanek:

m posiadanie co najmniej 30-letniego ogdlnego stazu emerytalnego -
osiaggnietego w ciggu 10 lat od dnia wejscia w zycie ustawy o emerytu-
rach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych tj. do 31 grudnia
2008 r. (w przypadku nauczycieli w szkolnictwie specjalnym wystarczy
25 lat),

4 DLA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH



EMERYTURY NAUCZYCIELI 2023 - ODADO Z .cooiiiiiiiiiiiiii

m posiadanie co najmniej 20-letniego stazu pracy na stanowisku nauczy-
ciela - osiggnietego do 31 grudnia 2008 r.,
rozwigzanie stosunku pracy,
brak cztonkostwa w otwartym funduszu emerytalnym albo ztozenie
whniosku o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwar-
tym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, na dochody budzetu panstwa.

W 2023 r. zdecydowano o przywréceniu uprawnien nauczycielskich do
wczesniejszej emerytury, wprowadzajac nowy art. 88a Karty Nauczyciela.
Przejscia na nowa wczesniejszg emeryture dla nauczycieli wymaga jednak
spetnienia innych przestanek niz w przypadku ,dawnej” wczesniejszej eme-

rytury.

Nowa wczesniejsza emerytura dla nauczycieli - 6 przestanek

1. | rozpoczecie przed 1 stycz-
nia 1999 r. faktycznego
wykonywania pracy na
stanowisku nauczyciela,
wychowawcy lub innego
pracownika pedagogicz-
nego

Woystarczy, ze chocby przez 1 dzien przed
1999 r. pracownik byt zatrudniony jako na-
uczyciel, wychowawca lub innego pracownika
pedagogicznego.

2. | minimum 30 lat okreséw
sktadkowych

Za okresy sktadkowe uwaza sie co do zasady

wszelkie okresy zatrudnienia na podstawie

stosunku pracy, nie tylko w szkole. To zatem

nie tylko okresy faktycznie przepracowane.

Jako okresy sktadkowe uwzglednia sie rowniez

takie okresy, jak:

= urlop dla poratowania zdrowia,

= urlopy zwigzane z rodzicielstwem,

= urlop wychowawczy (przed 1999 r. byt to
okres niesktadkowy),

= urlop szkoleniowy,

= okres zawieszenia nauczyciela w petnieniu
obowigzkéw stuzbowych,

= stan nieczynny,

a takze niektdre inne okresy, niebedace zatrud-

nieniem, w tym:
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= okresy zatrudnienia na podstawie umowy
zlecenia,

= okres pobierania zasitku macierzynskiego,

= okres pobierania zasitku dla bezrobotnych,

= okres, za ktory pracownikowi przywrécone-
mu do pracy wyptacono wynagrodzenie za
czas pozostawania bez pracy,

= okres stuzby wojskowej.

Nie uwzglednia sie tu okreséw niesktadko-

wych. Pominiete bedg wiec okresy wymienione

w art. 7 ustawy o emeryturach i rentach z FUS,

w tym:

= okresy pobierania zasitku chorobowego,
opiekunczego, $wiadczenia rehabilitacyjnego
(od 15 listopada 1991 r.),

= studidow i nauki w studium nauczycielskim.

Nie beda tez zaliczane okresy pracy na roli,

mimo Ze sg one traktowane tak jak okresy

sktadkowe (art. 88a ust. 5 Karty Nauczyciela).

co najmniej 20 lat faktycz-
nego wykonywania pracy
na stanowisku nauczyciela,
wychowawcy lub innego
pracownika pedagogicz-
nego, w wymiarze mini-
mum 1/2 obowigzkowego
wymiaru zajec (tzw. okres
pracy przy tablicy)

Uwzgledniany jest tu takze okres zatrudnie-
nia po 31 grudnia 2008 r. (w odrdznieniu od
,2dawnej” wczesniejszej emerytury”). Chodzi

i okres pracy nauczycielskiego wedtug prze-
pisdow obowigzujacych w okresie faktycznego
wykonywania pracy na danym stanowisku,

Do okresow pracy ,przy tablicy” nie zalicza

sie - od 15 listopada 1991 r. okreséw niewy-

konywania pracy, za ktére nauczyciel otrzymat

wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia

spotecznego:

= urlopu dla poratowania zdrowia,

= stanu nieczynnego,

= zawieszenia w obowiagzkach stuzbowych

= okreséw pobierania zasitku chorobowego,
macierzynskiego, opiekunczego, Swiadczenia
rehabilitacyjnego.

brak prawa do emerytury
wg przepisu art. 88 ust. 2a
Karty Nauczyciela

W praktyce osoby, ktére miaty prawo do tej
emerytury, juz dawno z niej skorzystaty lub
przeszty na emeryture powszechng

DLA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH
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5. | rozwigzanie stosunku pracy: | Taki sam wymdg obowigzywat w przypadku
= na wniosek nauczyciela, |,dawnej” wczesniejszej emerytury. Wymaog ten
= za porozumieniem stron | nie bedzie spetniony m.in. w przypadku rozwia-
(z inicjatywy nauczyciela |zania stosunku pracy z powodu:
- wyrok Sadu Apela- = uptywu okresu dopuszczalnej nieobecnosci
cyjnego w Poznaniu z 9 w pracy z powodu choroby,
sierpnia 2018 r. lll AUa = stwierdzenia przeciwwskazan do wykonywa-
652/17), nia pracy przez lekarza medycyny pracy,
= za wypowiedzeniem = ofniecia skierowania do nauczania religii,
w trybie art. 20 lub art. a takze wygasniecia stosunku pracy np. z po-
27 Karty Nauczyciela wodu ukarania dyscyplinarnego.
(a takze wygasniecie Dyskusyjna jest natomiast kwestia rozwigzania
stosunku pracy po stanie |umowy o prace na czas okres$lony z powodu
nieczynnym lub w zwigz- | uptywu okresu jej obowigzywania. Wydaje sie,
ku z odmowa podjecia ze takie rozwigzanie nie da prawa do wcze-
pracy w trakcie stanu $niejszej emerytury.
nieczynnego)
6. | wyliczona emerytura nie Aktualnie kwota minimalnej emerytury to 1

moze by¢ nizsza niz kwota
minimalnej emerytury

588,44 zt.

Wczesniejsza emerytura dla nauczycieli dopiero w 2024 r.

Z wczesniejszej emerytury bedzie mozna skorzysta¢ najwczesniej w roku
szkolnym 2024/2025. Nauczyciele urodzeni:

m przed 1 wrzesnia 1966 r. - bedg mogli przej$¢ na nig nie wczesniej
niz 1 wrzesnia 2024 r. - nauczyciele urodzeni przed dniem 1 wrzesnia
1966,

m od 1wrzednia 1966 r. a przed 1 wrzesénia 1969 r. - beda mieli mozliwos$¢
skorzystania z emerytury od 1 wrzesnia 2025 .,

m od 1 wrzeénia 1969 r. - beda mogli ubiegac sie o wczesniejszg emery-
ture od 1 wrzesnia 2026 r. (art. 93c Karty Nauczyciela).

Wczesniejsza emerytura na nowych zasadach

Bardzo istotne jest to, ze wczedniejsza emerytura bedzie wyliczana na no-
wych zasadach. A wiec z uwzglednieniem kwoty sktadek zgromadzonych na
koncie emerytalnym, zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego oraz $rod-
kow z OFE. Znaczenie bedzie miat tez parametr $redniego dalszego trwania
zycia w wieku osoby przechodzacej na te emeryture.

DLA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH 7
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Niestety prognozy ZUS potwierdzaja, ze taki sposob jej wyliczania bedzie
niekorzystny dla nauczycieli.

Srednie dalsze
Wiek Prognozow:‘:\’- trwanlfe zycia
. na wysokos¢ w wieku
. . W momencie ..
Ptec Data urodzenia rzeiécia emerytury przejsécia na

napem ej oy (w momencie | emeryture (wg

¢ przyznania) | Komunikatow
GUS)
kobieta wrzesien 1966 r. | 58 lat 2799 zt 2731
kobieta wrzesien 1968 r. | 56 lat 2 599 7zt 292,6
kobieta wrzesien 1970 r. | 54 lata 2 389 zt 312,5
kobieta wrzesien 1975 r. |49 lat 1972 zt 364,1
mezczyzna |wrzesien 1963 r. |61 lat 3080 zt 245,2
mezczyzna |wrzesien 1966 r. | 58 lat 2727 zt 2731
mezczyzna |wrzesien 1968 r. |56 lat 2520zt 292,6
mezczyzna |wrzesien 1970r. | 54 lata 2338 zt 312,5

SWIADCZENIE KOMPENSACYJNE

Alternatywa dla wczesniejszej emerytury jest nauczycielskie $wiadczenie kom-
pensacyjne. Nie jest to emerytura, lecz odmiana $wiadczenia przedemerytalne-
go przystugujaca w okresie do osiggniecia powszechnego wieku emerytalnego.

Nauczyciel, ktéry ma prawo zaréwno do wczesniejszej emerytury jak i do
Swiadczenia kompensacyjne, moze wybrac jedno z tych swiadczen.

Swiadczenie kompensacyjne - w jakich placéwkach

Prawo do nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego przystuguje na-
uczycielom zatrudnionym w:

m publicznych i niepublicznych przedszkolach,

m  szkotach publicznych i niepublicznych,

8 DLA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH
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m  publicznych i niepublicznych placéwkach ksztatcenia ustawicznego,

m publicznych i niepublicznych poradniach psychologiczno-pedagogicz-
nych, w tym poradniach specjalistycznych

m miodziezowych os$rodkach wychowawczych, mtodziezowych osrod-
kach socjoterapii, specjalnych o$rodkach szkolno-wychowawczych oraz
specjalnych o$rodkach wychowawczych dla dzieci i mtodziezy wymaga-
jacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowa-
nia, osrodkach umozliwiajgcych dzieciom i mtodziezy, o ktérych mowa
w art. 36 ust. 17 Prawa oswiatowego, a takze dzieciom i mtodziezy
z uposledzeniem umystowym z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
realizacje obowiazku wychowania przedszkolnego, obowigzku szkolne-
go i obowigzku nauki,

m placowkach zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

Ze Swiadczenia kompensacyjnego nie skorzystajg nauczyciele centréw
ksztatcenia zawodowego.

PRZYKtAD

Ostatnim miejscem zatrudnienia dla nauczyciela ubiegajacego sie o swiad-
czenie kompensacyjne byto centrum ksztatcenia zawodowego. Nauczyciel
posiada 35-letni ogdlny staz emerytalny i 33-letni okres pracy ,przy tablicy”
(nie liczac pracy w CKP). Czy otrzyma $wiadczenie kompensacyjne?

Nie. Ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela musi by¢ bowiem szkota
lub placéwka wymieniona w ustawie o nauczycielskich swiadczeniach kom-
pensacyjnych. Centrum ksztatcenia praktycznego takiej placéwki nie stanowi.
Aby otrzymac $wiadczenie, nauczyciel musiatby znalez¢ zatrudnienie w innej
placowce.

,Ruchomy” wiek uprawniajacy do $wiadczenia kompensacyjnego

Nabycie prawa do nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego wyma-
ga osiggniecia odpowiedniego wieku. To, jaki jest to wiek, zalezy od roku,
w ktérym zostanie ukonczony.

DLA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH 9
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Z"a';z::%v"iflff Kobiety Mezczyzni
2023 - 2024 55 lat 60 lat
2025 - 2026 56 lat 61 lat
2027 - 2028 57 lat 62 lata
2029 - 2030 58 lat 63 lata
2031 - 2032 59 lat 64 lata

Wymagany staz emerytalny i ,,przy tablicy”

Kolejng przestanka nabycia prawa do swiadczenia kompensacyjnego jest
posiadanie ogdélnego stazu emerytalnego w wymiarze co najmniej 30 lat.
Do tego okresu zaliczane sg zaréwno okresy sktadkowe jak i niesktadkowe.

Lp. Rodzaj okresu niesktadkowego Dodatkowe warunki zaliczenia

1. |okresy pobierania:
= wynagrodzenia za czas niezdolno-

$ci do pracy wyptaconego na pod-
stawie przepisow Kodeksu pracy,
= zasitkdw z ubezpieczenia spotecz-
nego: chorobowego lub opiekun-
czego,
= Swiadczenia rehabilitacyjnego,
takze po ustaniu okresu ubezpie-
czenia

2. | okresy pobierania renty chorobo- Wspomniane zatrudnienie powinno
wej po ustaniu zatrudnienia lub po | mie¢ miejsce w wymiarze czasu pra-
ustaniu obowigzku ubezpieczenia Cy nie nizszym niz potowa obowia-
spotecznego z innego tytutu zujacego w danym zawodzie.

3. | okresy niewykonywania pracy po Tylko w takim zakresie, w jakim za
ustaniu zatrudnienia ten okres, na podstawie przepiséw

Kodeksu pracy, zostato wyptacone
odszkodowanie.

4. |przypadajace przed dniem nabycia |Zaliczenie dotyczy okresow trwaja-
prawa do emerytury lub renty okre- | cych do momentu ukonczenia przez
sy urlopu wychowawczego, dziecko wieku 4 lat. Poza tym

10 DLA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH
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Lp. Rodzaj okresu niesktadkowego Dodatkowe warunki zaliczenia
urlopu bezptatnego udzielonego zaliczenie nastepuje w granicach do
na podstawie przepisow w sprawie |3 lat na kazde dziecko oraz tacznie
bezptatnych urlopéw dla matek pra- | - bez wzgledu na liczbe dzieci - do
cujacych opiekujacych sie matymi 6 lat. W przypadku dzieci, na ktére
dzie¢mi, innych udzielonych w tym | ze wzgledu na jego stan fizyczny,
celu urlopéw bezptatnych oraz psychiczny lub psychofizyczny
okresy niewykonywania pracy - przystuguije zasitek pielegnacyjny -
z powodu opieki nad dzieckiem. dodatkowo w granicach do 3 lat na

kazde dziecko.

5. |przypadajace przed dniem naby- Inwalida wojenny musi by¢ zaliczony
cia prawa do emerytury lub renty do | grupy inwalidéw lub uznany. za
okresy opieki pielegnacyjnej nad catkowicie niezdolnego do pracy oraz
cztonkiem rodziny - inwalidg wojen- | do samodzielnej egzystencji. Cztonek
nym (stownictwo uzyte w ustawie | rodziny sprawujacy opieke musi mie¢
o emeryturach i rentach z FUS) ukonczone 16 lat, i nie moze w okre-

sie sprawowania opieki osiggac przy-
chodu przekraczajacego miesiecznie
potowe najnizszego wynagrodzenia.

6. | przypadajace przed dniem naby- Zalicza sie maksymalnie 6 lat.
cia prawa do emerytury lub renty Cztonek rodziny sprawujacy opieke
okresy niewykonywania pracy, musi mie¢ ukonczone 16 lat, i nie
spowodowane koniecznoscig opieki | moze w okresie sprawowania opieki
nad innym niz dziecko cztonkiem osiggac przychodu przekraczajacego
rodziny zaliczonym do | grupy miesiecznie potowe najnizszego
inwalidéw lub uznanym za catko- wynagrodzenia.
wicie niezdolnego do pracy oraz
do samodzielnej egzystencji albo
uznanym za osobe niepetnosprawna
w stopniu znacznym

7. | okresy urlopu bezptatnego oraz

przerw w zatrudnieniu w razie
nieudzielenia urlopu bezptatnego
matzonkom pracownikéw skiero-
wanych do pracy w przedstawiciel-
stwach dyplomatycznych, urzedach
konsularnych, w statych przedsta-
wicielstwach przy ONZ i w innych
misjach specjalnych za granica,

w instytutach, osrodkach informacji
i kultury za granica

DLA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH 11
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Lp. Rodzaj okresu niesktadkowego

Dodatkowe warunki zaliczenia

jednym kierunku

8. | okresy nauki w szkole wyzszej na

Warunkiem zaliczenia tego okresu

w catosci do stazu emerytalnego jest
ukonczenie nauki zgodnie z progra-
mem studidéw. Termin ,ukonczenie
nauki” odnosi sie do zaliczenia catego
programu studiéw (uzyskania absolu-
torium), co nalezy odréznic od pojecia
yukonczenia studiow” z czym wigze
sie obrona pracy magisterskiej i otrzy-
manie dyplomu ukoriczenia studiéw
wyzszych. Aby okres studiéw byt
zaliczony jako okres niesktadkowy,
nauczyciel powinien zatem uzyskac
absolutorium w terminie zgodnym

z programem studiow (wyrok Sadu
Apelacyjnego w Gdansku z 11
stycznia 2013 r. Ill AUa 1074/12).
Zaliczeniu podlega réwniez okres na-
uki w studium nauczycielskim, jezeli
zostat zaliczony przez szkote wyzsza
na poczet wyzszych studiéw zawodo-
wych | stopnia lub studiéw wyzszych
uzupetniajacych i tylko w rozmiarze,
w jakim z okresem odbytych studiéw
nie przekroczy to okresu nauki

w szkole wyzszej na jednym kierunku
w wymiarze okre$lonym w programie
studiéw (wyrok Sadu Apelacyjnego

w Biatymstoku z 1 czerwca 2016. 1l
AUa 1372/15).

9. | okresy studiow doktoranckich

rzeniu

i aspirantury naukowej w wymiarze
okreslonym w decyzji o ich utwo-

Zaliczenie nastepuje w zakresie od-
powiadajacym wymiarowi studiow/
aspirantury okre$lonemu w decyzji
o ich utworzeniu. Bez znaczenia
pozostaje fakt obrony pracy dok-
torskiej (wyrok Sadu Apelacyjnego
w Katowicach z 14 czerwca 2007 r.
Il AUa 1196/06).

gotowawczych

10. |okresy asystenckich studiow przy-
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Lp.

Rodzaj okresu niesktadkowego

Dodatkowe warunki zaliczenia

11.

okresy doksztatcania zawodowe-

go lekarzy w klinikach akademii
medycznych i oddziatach instytutéw
naukowych w charakterze wolonta-
riusza.

Zaliczenie w granicach do 1 roku.

12.

okresy pobierania zasitku
przedemerytalnego i $wiadczenia
przedemerytalnego

13. |okresy udokumentowanej niezdol- | Nie dotyczy kazdego okresu po-
nosci do pracy, za ktére wyptacone | bierania tych $wiadczen a jedynie
zostaty z Funduszu Pracy: zasitki dla | takiego, w ktorym zaistniata udoku-
bezrobotnych zasitki szkoleniowe mentowania niezdolnos¢ do pracy.
lub stypendia.

PRZYKtAD ‘

W latach w okresie od 01.10.1985 r. do 30.06.1990 r. nauczyciel studiowat na
uniwersytecie na studiach dziennych 5-letnich. Zgodnie z programem studia
miaty potrwac do 30.06.1984 r., lecz nauczyciel powtarzat rok. Czy okres
studiéw zostanie zaliczony do stazu emerytalnego jako okres niesktadkowy?
Tak, ale nie w catosci. Zaliczeniu podlega okres studiow tylko w wymiarze
okreslonym programem studiow.

Nauczyciel powinien jednak liczy¢ sie z tym, ze przy doliczaniu okreséw nie-
sktadkowych do niesktadkowych obowigzuje istotne ograniczenie. Okresy
niesktadkowe uwzglednia sie bowiem w stazu emerytalnym w wymiarze nie
wiekszym niz 1/3 udowodnionych okreséw sktadkowych. Warto dodag,
ze obliczajac staz emerytalny, ZUS traktuje 360 dni jako rok, a 30 dni jako
miesiac.

Do stazu emerytalnego dolicza sie okresy niesktadkowe o tacznej nie dtugo-
$cinie wiecej niz 1/3 uwzglednionych okreséw sktadkowych. W rozliczeniu
tym nie uwzglednia sie okreséw uzupetniajgcych.
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Poza tym nauczyciel, ktéry chce skorzystaé ze swiadczenia kompensacyjne-
go, musi takze spetni¢ warunek posiadania co najmniej 20-letniego stazu
pracy:

m w szkotach lub placéwkach wymienionych powyzej,

= w wymiarze co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢,

m  wedtug stanu na dzien rozwigzania stosunku pracy.

Cho¢ nie wynika to z ustawy, to jednak ZUS przyjat stanowisko, iz do okresu
pracy ,przy tablicy” nie wlicza sie okresow nieswiadczenia pracy, mimo ze
nauczyciel nadal pozostaje wtedy w zatrudnieniu - po 15 listopada 1991 r.
Obowiazuje wiec analogiczna regulacja, jak w przypadku dawnej emerytury
z art. 88 Karty Nauczyciela.

Bez rozwigzania stosunku pracy nie ma $wiadczenia
kompensacyjnego

Aby przej$é na Swiadczenie kompensacyjne, nauczyciel musi doprowadzié¢
do rozwiagzania stosunku pracy. Co wiecej, na dzieh rozwigzania stosunku
pracy musi posiada¢ on odpowiedni wiek i legitymowaé sie wymaganym
stazem emerytalnym oraz okresem pracy ,przy tablicy”.

PRZYKtAD

Z nauczycielky przedszkola urodzong w dniu 25 lutego 1969 r. rozwigzano
stosunek pracy z dniem 31 sierpnia 2023 r. Pracownica osiagnie wymagany
wiek 55 lat w dniu 25 lutego 2024 r. Czy moze skorzystac ze swiadczenia
kompensacyjnego?

Nie. Na dzien rozwigzania stosunku pracy nie spetniata bowiem wszystkich
przestanek uprawniajacych do swiadczenia.

Przejécie na Swiadczenie kompensacyjne umozliwia:

m rozwigzanie stosunku pracy przez nauczyciela,

®m rozwigzanie stosunku za porozumieniem stron zainicjowanym przez na-
uczyciela,

m rozwigzanie stosunku pracy z powodu catkowitej likwidacji szkoty badz
braku mozliwosci dalszego zatrudnienia w petnym wymiarze zaje¢,
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m  wygasniecie stosunku pracy wskutek uptywu okresu stanu nieczynne-
go, ewentualnie, gdy w okresie stanu nieczynnego nauczyciel odmowi
podjecia pracy,

® rozwigzanie umowy o prace zawartej na czas okreslony (z uptywem
okresu jej obowigzywania).

Jezeli nauczyciel byt zatrudniony na czas okreslony (w tym réwniez na za-
stepstwo), a jego umowa zostata rozwigzana z powodu uptywu czasu jej
obowigzywania, to moze on skorzysta¢ ze swiadczenia kompensacyjnego
(uchwata Sadu Najwyzszego z 27 kwietnia 2016 r. lll PZP 1/16).

Swiadczenie kompensacyjne obliczane wedtug nowych zasad

Wysokos$¢ swiadczenia kompensacyjnego oblicza sie wedtug tzw. nowych
zasad. Podstawe jej obliczenia stanowi kwota sktadek na ubezpieczenie eme-
rytalne, z uwzglednieniem waloryzacji sktadek zewidencjonowanych na kon-
cie ubezpieczonego do konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego
przystuguje wyptata emerytury, zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego
oraz kwot $rodkéw zewidencjonowanych na subkoncie. Kwote te dzieli sie
przez parametr sredniego dalszego trwania zycia dla oséb w wieku 60 lat
(ogtaszany w formie komunikatu Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym Rze-
czypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” corocznie w terminie do 31 marca).

Jesli ubezpieczony jest cztonkiem OFE, wéwczas kwote zgromadzonych
sktadek mnozy sie przez wskaznik korygujacy 19,52/12,22.

Sprawdz, ile moze wynie$¢ swiadczenie kompensacyjne wedtug prognoz
ZUS.

. Prognozowana wy-
Wiek w momen- el PP
P Data . o . Data przejscia sokosc¢ swiadcze-
Ptec .| cie przejscia na . . . X .
urodzenia L. . na $wiadczenie nia (w momencie
Swiadczenie X
przyznania)
kobieta |wrzesien |58 lat wrzesien 2024 r. |3 209 zt
1966 .
kobieta |wrzesien |56 lat wrzesien 2024 r. (3177 zt
1968r.
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. Prognozowana wy-
Wiek w momen- . fc oz e
p Data . s Data przejscia sokosc¢ swiadcze-
Ptec .| cie przejscia na P . X .
urodzenia L. . na $wiadczenie nia (w momencie
Swiadczenie X
przyznania)
kobieta |wrzesien |56 lat wrzesien 2026 r. |3728 zt
1970r.
mezczy- | wrzesien |61 lat wrzesien 2024 r. (3179 zt
zna 1963r.
mezczy- | wrzesien |62 lata wrzesien 2028 r. (4311 zt
zna 1966r.
mezczy- | wrzesien |64 lata wrzesien 2023 r. |5701 zt
zna 1968r.
EMERYTURA POMOSTOWA

Emerytura pomostowa stanowi za$ odrebne Swiadczenie z ubezpieczenia
spotecznego, ktore przystuguje bardzo waskiej grupie nauczycieli.

Warunki nabycia prawa do emerytury pomostowej - 2 warianty

Skorzystanie z emerytury pomostowej jest dopuszczalne po spetnieniu wa-
runkéw wiekowych i stazowych. Warunki te zostaty zestawione w dwéch
wariantach:

wowe)

Warunki przejscia na emeryture pomostowa dla nauczycieli (warianty podsta-

Wariant 1.

Wariant 2.

urodzenie po 31 grudnia 1948 r.

urodzenie po 31 grudnia 1948 r.

wiek co najmniej 55 lat (kobiety)
i 60 lat (mezczyzni)

wiek co najmniej 55 lat (kobiety) i 60 lat

(mezczyzni)

co najmniej 20 lat (kobiety) i 25 lat
(mezczyzni) okresow sktadkowych
i niesktadkowych

co najmniej 20 lat (kobiety) i 25 lat (mez-
czyzni) okresow sktadkowych i niesktad-

kowych

co najmniej 15-letni okres statej
i petnowymiarowej pracy w szczegol-

co najmniej 15-letni okres statej i petno-
wymiarowej pracy w szczegoélnych
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Wariant 1.

Wariant 2.

warunkach lub w szczegélnym cha-
rakterze wedtug zatacznika do usta-
wy o emeryturach pomostowych lub
zatacznika do rozporzadzenia RM

z 1 lutego 1983 r.

warunkach lub w szczegélnym charakterze
wytacznie wedtug zatacznika do ustawy

o emeryturach pomostowych - na dzien
31 grudnia 2008 r.

wykonywanie przed 1 stycznia
1999 r. stale i w petnym wymiarze
pracy w szczegdlnych warunkach
lub szczegdlnym charakterze wedtug
zatacznika do ustawy o emeryturach
pomostowych lub zatacznika do
rozporzadzenia RM z 1 lutego

1983 r. (m.in. na stanowisku peda-
gogicznym w szkole wymienionej

w Karcie Nauczyciela w petnym
wymiarze zajec)

wykonywanie przed 1 stycznia 1999 r.
stale i w petnym wymiarze pracy w szcze-
gblnych warunkach lub szczegélnym
charakterze wedtug zatacznika do ustawy
o emeryturach pomostowych lub zatacz-
nika do rozporzadzenia RM z 1 lutego
1983 r.

wykonywanie po 31 grudnia 2008 r.
stale i w petnym wymiarze pra-

cy szczegblnych warunkach lub

w szczegdlnym charakterze wedtug
zatacznika do ustawy o emerytu-
rach pomostowych (w przypadku
nauczycieli, wytacznie w placéwkach
wymienionych ponizej)

Uwaga! Od 1 stycznia 2024 r. nie bedzie juz obowigzywat wymodg wykony-
wania pracy w szczegolnych warunkach lub szczegélnym charakterze przed

1 stycznia 1999 r.

Jaki nauczyciel skorzysta z emerytury pomostowej

Zatozeniem ustawodawcy jest, by emerytura pomostowa przystugiwata
bardzo waskiej grupie zawodowej, wyrdznionej ze wzgledu na szczegél-
nie ucigzliwe warunki pracy. Ustawa o emeryturach pomostowych zawiera
w zataczniku wtasny katalog stanowisk pracy w szczegélnych warunkach
i szczegélnym charakterze, duzo wezszy, niz w przypadku emerytury za
prace w s’czegélnych warunkach lub szczegélnym charakterze. W tym kata-
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logu umieszczono jedynie nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w:

mtodziezowych osrodkach wychowawczych,

mtodziezowych o$rodkach socjoterapii,

osrodkach szkolno-wychowawczych,

okregowych osrodkach wychowawczych,

schroniskach dla nieletnich,

zaktadach poprawczych.

PRZYKtAD

Nauczyciel w latach 1982-1988 pracowat w szkole specjalnej, nastepnie w la-
tach 1988 - 2008 w mtodziezowym osrodku socjoterapii. Od 1 wrzesnia
pracowat juz tylko jako nauczyciel liceum. Czy moze on ubiegac sie o eme-
ryture pomostowg?

Nie. Nauczyciel po 31 grudnia 2008 r. nie pracowat w szczegdlnym charak-
terze ani w szczegélnych warunkach w rozumieniu ustawy o emeryturach
pomostowych, wiec nalezato rozwazyc¢ zastosowanie wariantu nr 2 z tabeli
powyzej. Jednak nawet ten wariant nie znajdzie tu zastosowania. Wprawdzie
przed 31 grudnia 2008 r. nauczyciel pracowat w szczegélnym charakterze
w rozumieniu ustawy o emeryturach pomostowych, ale tylko przez 10 lat.
Okres pracy w szczegdlnym charakterze w szkole specjalnej jest uznawany
za taki okres tylko w rozumieniu Rozporzadzenia RM z 1 lutego 1983 r. i nie
moze by¢ w tym przypadku uwzgledniony.

Tak jak w przypadku pozostatych emerytur, przy ktérych istotny jest staz
pracy w warunkach szczegélnych lub szczegdlnym charakterze, w stazu
tym nie uwzglednia sie okreséw niewykonywania pracy, za ktére nauczy-
ciel otrzymat wynagrodzenie lub $wiadczenie z ubezpieczenia spotecznego
W razie choroby i macierzynstwa.

Wysokos¢ emerytury pomostowej oblicza sie identycznie, jak w przypadku
Swiadczenia kompensacyjnego.
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PRACA PODCZAS EMERYTURY | SWIADCZENIA
KOMPENSACYJNEGO

Btedem jest twierdzenie, ze nauczycielowi nie wolno pracowac podczas

emerytury czy swiadczenia kompensacyjnego. Niemniej jednak podjecie

zatrudnienia w oswiacie lub poza nig moze nie$¢ za soba konsekwencje

w postaci zmniejszenia lub catkowitego zawieszenia wyptacanego $wiad-

czenia. Konsekwencje te sg ré6zne w zaleznosci od tego, czy nauczyciel:

m  korzysta z emerytury (powszechnej lub wczesniejszej) czy Swiadczenia
kompensacyjnego,

m podjat zatrudnienie w oswiacie (na stanowisku nauczyciela) czy poza
nia.

Ponizej zestawienie przypadkoéw, w ktérych dojdzie (lub nie) do zmniejsze-

nia lub zawieszenia wyptacanego swiadczenia.

Konsekwencje
Rodzaj Zawieszenie Zawieszenie
$wiadcze- | Rodzaj pracy T e Swiadczenia Swiadczenia
., . . (ze wzgledu (bez wzgledu
sSwiadczenia . -
na wysokos¢ | na wysokos¢
przychodu) przychodu)
Emerytura |stosunek pracy | Tak, jezeli przy- | Tak, jezeli Tak, ale
powszech- |na stanowisku |chdd przekracza |przychdd prze- | wytgcznie
na nauczyciela 70% przecietne- |kracza 130% w przypadku
w os$wiacie g0 miesiecznego | przecietnego przejscia na
stosunek wynagrodzenia | miesiecznego | emeryture
pracy inny niz |22 kwartat kalen- V\{ynagrodze- bfaz rozwigza-
nauczycielski darzowy, ostat- | nia za kwartat | nia stosunku
w oéwiacie nio ogtoszonego | kalendarzowy, |pracy.
albo poza przez Prezesa ostatnio ogto-
oéwiata GUS. szonego przez
Prezesa GUS.
Woczesniej- | stosunek pracy | Tak, jezeli przy- | Tak, jezeli przy- | Tak, w przy-
sza eme- na stanowisku | chod przekracza |chéd prze- padku podjecia
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Konsekwencje
Rodzaj ?a\fvieszen-ie ;a\fvieszen-ie
$wiadcze- | Rodzaj pracy e Swiadczenia Swiadczenia
¥ swiad . (ze wzgledu (bez wzgledu
Swiadczenia . -
na wysokos¢ | nawysokos¢
przychodu) przychodu)
ryturadla | nauczyciela 70% przecietne- | kracza 130% pracy:
nauczycieli | w o$wiacie g0 miesiecznego | przecietnego w tgcznym
wynagrodzenia | miesiecznego | wymiarze
za kwartat kalen- | wynagrodze- WwWyzszym niz
darzowy, ostat- | nia za kwartat | % lub
nio ogtoszonego | kalendarzowy, |bez zgody or-
przez Prezesa ostatnio ogto- | ganu nadzoru
GUS. szonego przez |pedagogicz-
Prezesa GUS. | nego.
stosunek Nie
pracy inny niz
nauczycielski
w os$wiacie
albo poza
oswiatg
Swiad- stosunek pracy | Tak, jezeli przy- | Tak, jezeli Tak. Zawie-
czenie na stanowisku |chdd przekracza |przychdd prze- |szenie nie
kompensa- | nauczyciela 70% przecietne- |kracza 130% nastapi jednak
cyjne w os$wiacie g0 miesiecznego | przecietnego w przypadku
wynagrodzenia |miesiecznego | nauczyciela:
za kwartat kalen- | wynagrodze- = jezyka pol-
darzowy, ostat- | nia za kwartat skiego lub
nio ogtoszonego |kalendarzo- prowadzacy
przez Prezesa wy, ostatnio dodatkowg
GUS, wytacznie |ogtoszonego nauke jezyka
w przypadkach, |przez Prezesa polskiego -
gdy nie dochodzi | GUS, gdy nie w kazdym
do zawieszenia |dochodzi do przypadku,
bez wzgledu zawieszenia = inny nauczy-
na uzyskiwany bez wzgledu ciel - jezeli
przychéd. na uzyskiwany do szkoty
przychéd. uczeszcza
€O najmniej
jeden uczen
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Konsekwencje
Rodzaj ?a\fvieszen-ie ;a\fvieszen-ie
$wiadcze- | Rodzaj pracy e Swiadczenia Swiadczenia
., cwiad . (ze wzgledu (bez wzgledu
Swiadczenia . -
na wysokos¢ | nawysokos¢
przychodu) przychodu)
iz Ukrainy,
ktéry przy-
byt do Polski
nie wcze-
sniej niz
24 lutego
2022r.
w zwigzku
Z agresja
rosyjska.
Wyjatki doty-
cza wytacznie
roku szkolnego
2023/2024.
stosunek Tak, jezeli przy- | Tak, jezeli Nie
pracy inny niz | chdd przekracza |przychéd prze-
nauczycielski | 70% przecietne- |kracza 130%
w os$wiacie g0 miesiecznego | przecietnego
albo poza wynagrodzenia | miesiecznego
oswiatg za kwartat kalen- | wynagrodze-
darzowy, ostat- | nia za kwartat
nio ogtoszonego | kalendarzowy,
przez Prezesa ostatnio ogto-
GUS. Szonego przez
Prezesa GUS.
Emerytura |stosunek pracy | Nie Nie Tak
pomosto- | na stanowisku
wa nauczyciela
w odwiacie (w
placowkach
wymienionych
w zatgczniku
do ustawy o
emeryturach
pomostowych)
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Konsekwencje
Rodzaj ?a\fvieszen-ie ;a\fvieszen-ie
$wiadcze- | Rodzaj pracy e Swiadczenia Swiadczenia
¥ swiad . (ze wzgledu (bez wzgledu
Swiadczenia . -
na wysokos¢ na wysokos¢
przychodu) przychodu)
stosunek pracy | Tak, jezeli przy- | Tak, jezeli Tak, w przy-
w pozostatych |chdd przekracza |przychdd prze- | padku:
placowkach, 70% przecietne- |kracza 130% kontynuacji
inny niz g0 miesiecznego | przecietnego zatrudnienia
nauczycielski | wynagrodzenia |miesiecznego | mimo przejécia
w os$wiacie za kwartat kalen- | wynagrodze- na emeryture,
albo poza darzowy, ostat- | nia za kwartat | podjecia
os$wiatg nio ogtoszonego |kalendarzowy, |zatrudnienia
przez Prezesa ostatnio ogto- |w ramach
GUS. szonego przez |pracy objetej
Prezesa GUS. | zatacznikami
do ustawy
o emeryturach
pomosto-
wych (a wiec
w szczegél-
nych wa-
runkach lub
w szczegolnym
charakterze).
PODSTAWA PRAWNA:

m Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U.
z 2023 r. poz. 1984) - art. 88, art. 88a

m Ustawa z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spotecznych (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 1251) - art. 5
ust. 2, art. 6, art. 7, art. 10, art. 24 ust. 1a-1b, art. 25 ust. 1, art. 32,
art. 1033, art. 104

m  Ustawa z 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (tekst jedn.
Dz.U.z 2023 r. poz. 164) - art. 4, art. 49.
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m Ustawa z 22 maja 2009 r. o nauczycielskich $wiadczeniach kompen-
sacyjnych (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 301) - art. 2, art. 3 ust. 3,
art. 4, art. 5, art. 8, art. 9.
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