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(data) (podpis oceniajacego}
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* W przypadku oceny pracy dyrekiora szkoty uzasadnienie powinno uwzgledniac realizacje zadan, o ktérych mowa kolejno
w § 8 ust. 3 pkt 1, 2§ 3 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia 2 listopada 2000 r. w sprawie kryteridw i trybu
dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania odwolawcezego oraz skfadu i sposobu powolywania zespotu
oceniajgcego {Dz. U. Nr 98, poz. 1066).

** Niepotrzebne skreslic¢.



